Отчет об исполнении плана реализации муниципальной программы Белокалитвинского района «Муниципальная политика»  отчетный период 

9 месяцев 2017 г.

	№ п/п
	Наименование 

основного мероприятия,

мероприятия ведомственной целевой программы,

контрольного события программы
	Ответственный 
 исполнитель  
  (ФИО)
	Результат 

реализации мероприятия (краткое описание)
	Фактическая дата начала   
реализации 
мероприятия
	Фактическая дата окончания
реализации  
мероприятия, 
наступления  
контрольного 
события
	Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной      
программы, тыс. руб.
	Заключено   
контрактов на отчетную дату, тыс. руб.   
<1>

	
	
	
	
	
	
	предусмотрено

муниципальной программой
	факт на отчетную дату <1>
	

	1
	2
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Подпрограмма 1 
«Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Белокалитвинском районе»       

	1.1    
	Основное мероприятие                    
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1  
	Мероприятие 1:
Совершенствование правовых и организационных основ муниципальной службы  
	Леонова Л.А.

Аржановская О.А.
	Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;

совершенствование муниципальной службы; совершенствование профессионального уровня муниципальных служащих Белокалитвинского района
	Х
	Х
	_
	_
	

	1.1.2  
	Мероприятие 2:

Формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы, в том числе проведение аттестации муниципальных служащих    
	Леонова Л.А.
	Повышение качественного кадрового обеспечения; совершенствование механизмов назначения на должности муниципальной службы высокопрофессиональных специалистов
	01.01.2017
	
	_
	_
	

	1.1.3  
	Мероприятие 3:

Диспансеризация муниципальных служащих, обеспечение условий прохождения муниципальной службы    
	Леонова Л.А.
	Обеспечение условий для результативной деятельности муниципальных служащих
	Х
	Х
	94,6
	0
	-

	1.1.4
	Мероприятие 4: 

Проведение конкурса «Лучшее поселение Белокалитвинского района»
	Аржановская О.А.
	Повышение эффективности исполнения полномочий органами местного самоуправления Белокалитвинского района
	
	
	870,0
	870,0 (средства по конкурсу 2016 года)
	

	1.1.5
	Мероприятие 5: 

Проведение конкурса «Лучший муниципальный служащий Белокалитвинского района»
	Леонова Л.А.
	Повышение престижа муниципальной службы, внедрение новых механизмов стимулирования муниципальных служащих
	27.03.2017
	17.04.2017
	30,0
	30,0
	

	1.2.
	Контрольное событие программы
	Леонова Л.А.
	
	Постановление Администрации Белокалитвинского района от 24.03.2017 2О проведении конкурса на звание «Лучший муниципальный служащий»
	
	
	
	

	2
	Подпрограмма  2 

«Обеспечение реализации муниципальной программы Белокалитвинского района «Муниципальная политика»

	2.1
	Основное мероприятие                   
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1
	Мероприятие  1:             Официальная публикация нормативно-правовых актов и иных информационных материалов о деятельности органов местного самоуправления Белокалитвинского  района в печатном органе  
	Леонова Л.А. Евлахова С.В.
	Выполнение норм законодательства, повышение информированности населения о деятельности органов местного самоуправления
	01.01.2017
	
	906,4
	739,7
	839,9



	2.1.2
	Мероприятие 2:

Организация районных праздничных мероприятий, чествование коллективов и работников, внесших вклад в развитие района    
	Леонова Л.А. Евлахова С.В.
	Увеличение количества граждан, положительно оценивающих деятельность органов местного самоуправления Белокалитвинского района
	01.01.2017
	
	544,3
	478,4
	478,4

	2.1.3
	Мероприятие 3:

Финансовое обеспечение деятельности аппарата Администрации Белокалитвинского района   
	Левченко С.М.
	Создание условий для повышения эффективности муниципальной службы
	01.01.2017
	
	56979,0
	40965,4
	

	2.2
	Контрольное событие  
программы  
	
	
	X
	
	X
	X
	X

	3
	Подпрограмма  3 

«Профессиональное развитие муниципальных служащих Администрации Белокалитвинского района»

	3.1.
	Основное мероприятие                   
	
	
	
	
	
	
	

	3.1.1
	Мероприятие  1:             Дополнительное профессиональное образование  
	Леонова Л.А. 
	Совершенствование профессиональных знаний, умений и навыков для успешной профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих 
	01.01.2017
	
	136,1
	59,7
	66,5

	3.2
	Контрольное событие  
программы  
	
	
	X
	
	X
	X
	X

	4
	Подпрограмма  4 

«Профессиональная адаптация граждан принятых на муниципальную службу»

	4.1.
	Основное мероприятие                   
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.1
	Мероприятие  1:             Контроль за выполнением нормативного правового акта, устанавливающего порядок прохождения адаптации
	Леонова Л.А. 
	Прохождение процедуры адаптации вновь принятыми муниципальными служащими служащих 
	01.01.2017
	
	_
	_
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.2
	Мероприятие 2:

Контроль за реализацией планов введения новых сотрудников в должность
	Леонова Л.А. 
	Конкретизация индивидуальной программы для  вновь принятого сотрудника
	01.01.2017
	
	_
	_
	

	4.2
	Контрольное событие  
программы  
	
	
	X
	
	X
	X
	X

	5
	Подпрограмма  5 

«Обучение кадрового резерва на замещение вакантных должностей муниципальной службы» 

	5.1.
	Основное мероприятие                   
	
	
	
	
	
	
	

	5.1.1
	Мероприятие 1:

Организация переподготовки, повышения квалификации, стажировок лиц, состоящих в кадровом резерве на замещение вакантных должностей муниципальной службы Администрации Белокалитвинского района 
	Леонова Л.А. 
	Мероприятие 1:

Организация переподготовки, повышения квалификации, стажировок лиц, состоящих в кадровом резерве на замещение вакантных должностей муниципальной службы Администрации Белокалитвинского района 
	01.01.2017
	
	_
	_
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1.2
	Мероприятие 2:
Обеспечение применения лицами, состоящими в кадровом резерве на замещение вакантных должностей муниципальной службы Администрации Белокалитвинского района индивидуальных планов профессионального развития 
	Леонова Л.А. 
	Разработка и утверждение индивидуальных планов обучения лиц, состоящих в кадровом резерве на замещение вакантных должностей муниципальной службы 
	01.01.2017
	
	_
	_
	

	5.2
	Контрольное событие  
программы  
	
	
	X
	
	X
	X
	X

	6
	Подпрограмма  6
«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Белокалитвинском районе» 

	6.1.
	Основное мероприятие                   
	
	
	
	
	
	
	

	6.1.1
	Мероприятие 1:

Повышение квалификации (обучение) руководителей и специалистов социально-ориентированных некоммерческих организаций 
	Заместитель главы администрации района по вопросам казачества, спорту, молодежи и делам ГО и ЧС
	Увеличение эффективности  работы социально-ориентированных некоммерческих организаций
	01.10.2017
	
	_
	_
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1.2
	Мероприятие 2:
Освещение деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций в средствах массовой информации 
	Заместитель главы администрации района по вопросам казачества, спорту, молодежи и делам ГО и ЧС
	Увеличение доли граждан, принимающих участие в решении социально значимых задач на территории Белокалитвинского района
	01.10.2017
	_
	_
	_
	

	6.1.3
	Мероприятие 3: Формирование системы поощрения и стимулирования на муниципальном уровне негосударственных доноров, осуществляющих поддержку социальных проектов и программ, реализуемых на территории Белокалитвинского района.
	Заместитель главы администрации района по вопросам казачества, спорту, молодежи и делам ГО и ЧС
	Увеличение доли негосударственных доноров, осуществляющих поддержку социально-ориентированных некоммерческих оганизаций
	01.10.2017
	_
	_
	_
	

	6.1.4
	Мероприятие 4: Формирование системы поощрения и стимулирования на муниципальном уровне негосударственных доноров, осуществляющих поддержку социальных проектов и программ, реализуемых на территории Белокалитвинского района.
	Заместитель главы администрации района по вопросам казачества, спорту, молодежи и делам ГО и ЧС
	Увеличение эффективности работы социально ориентированных некоммерческих предприятий
	01.10.2017
	_
	100,0
	_
	_

	6.2
	Контрольное событие  
программы  
	
	
	X
	
	X
	X
	X



