Приложение № 1 

ПОКАЗАТЕЛИ
достижения стратегических целей, тактических задач и муниципальных целевых программ, подпрограмм, реализуемых  отделом культуры Администрации Белокалитвинского района

	Показатели
	Еди​ница изме​рения
	Отчетный период
	Плановый период
	Достижение целевого значения показателя

	
	
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год 
	2015 год 
	2016 год 
	целевое значение
	год достижения 

	
	
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	план
	план
	план
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Муниципальная долгосрочная целевая программа  развития и сохранения культуры и искусства Белокалитвинского района на 2011- 2014 годы

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности дворцов и домов культуры»

	Стратегическая цель 1.Создание условий организации досуга и обеспечение жителей услугами учреждений клубного типа

	Тактическая задача 1.1 :Создание условий для любительского художественного творчества

	Показатель 1.1 
Охват населения услугами досуговых учреждений
	%
	58,2
	58,2
	58,2
	58,2
	58,2
	58,2
	58,2
	58,2
	58,2
	2011

	Показатель 1.1.1 Увеличение количества клубных формирований
	единиц
	98
	97
	100
	100
	101
	101
	101
	101
	101
	2013

	Показатель 1.1.2 Увеличение количества участников клубных формирований


	человек
	1789
	1731
	1822
	1822
	1822
	1822
	1822
	1822
	1822
	2012

	Подпрограмма «Мероприятия в области культуры»

	Тактическая задача 1.2: Проведение массовых культурно-досуговых мероприятий, расширение видов предоставляемых услуг

	Показатель 1.2 Удовлетворенность качеством предоставляемых услуг
	%
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	2011

	Показатель 1.2.1 
Число культурно-досуговых мероприятий
	единиц
	2668
	2668
	2668
	2668
	2670
	2675
	2675
	2675
	2675
	2015

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности библиотек»

	Стратегическая цель2: Организация информационно-библиотечного обслуживания населения

	Тактическая задача 2.1: Изучение читательских интересов, запросов и увеличение числа пользователей

	Показатель 2.1 
Охват населения услугами библиотек


	%
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	2011

	Показатель 2.1.1 
Число зарегистрированных пользователей
	человек
	43549
	43549
	42983
	42983
	42983
	42983
	42983
	42983
	42983
	2011

	Показатель 2.1.2

Число посещений библиотек
	посеще

ния
	351476
	369425
	346912
	346912
	346912
	346912
	346912
	346912
	346912


	2012

	Тактическая задача 2.2 Формирование и использование библиотечного фонда

	Показатель 2.2.1 Формирование фонда (поступление экземпляров)
	штук
	7416
	10675
	11929
	11929
	11935
	11935
	11935
	11935
	11935
	2012

	Показатель 2.2.2

Выдача документов
	штук
	876144
	876144
	864383
	864383
	864383
	864383
	864383
	864383
	864383
	2012

	Подпрограмма « Обеспечение деятельности  образовательных учреждений культуры»

	Стратегическая цель 3. Организация начального художественно- эстетического воспитания и обучения в сфере дополнительного образования

	Тактическая задача 3.1 удовлетворение потребности детей 4 – 18 лет в художественно- эстетическом обучении в сфере дополнительного образования

	Показатель 3.1 

Охват детей в возрасте 4-18 лет эстетическим образованием
	%
	18,0
	18,0
	13,7
	13,8
	13,8
	13,8
	13,8
	13,8
	13,8
	2012

	Показатель 3.1.1 

Увеличение контингента учащихся
	человек
	1189
	1189
	1199
	1225
	1225
	1225
	1225
	1225
	1225
	2013

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности музея»

	Стратегическая цель 4 : Обеспечение оптимальных условий для сохранения, изучения и публичного представления культурных ценностей, хранящихся в муниципальном музее.

	Тактическая задача 4.1 Расширение просветительской деятельности

	Показатель 4.1 
Охват населения просветительской деятельностью по краеведению
	%
	5,1
	4,7
	4,7
	4,7
	4,7
	4,7
	4,7
	4,7
	4,7
	        2012

	Показатель 4.1.1 
Число посещений выставок и экспозиций музея
	человек
	5200
	5200
	4100
	4100
	4100
	4100
	4100
	4100
	4100
	2012

	Показатель 4.1.2 
Число экскурсионных посещений
	человек
	4200
	4900
	3700
	3700
	3700
	3700
	3700
	3700
	3700
	2012

	Показатель 4.1.3

Число индивидуальных посещений
	человек
	1000
	300
	400
	400
	400
	400
	400
	400
	400
	2012

	Тактическая задача 4.2 Расширение спектра выставочной деятельности

	Показатель 4.2. 1 
Число выставок
	единиц
	5
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	2012

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии»

	Стратегическая цель 5. Осуществление бухгалтерского обслуживания финансово-хозяйственной деятельности бюджетных муниципальных учреждений культуры

	Тактическая задача 5.1 Обеспечение целевого расходования бюджетных средств

	Показатель 5.1

Число обслуживаемых учреждений
	Шт.
	
	9
	9
	9
	9
	9
	9
	9
	9
	2012
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Муниципальная долгосрочная целевая программа «Энергосбережение  и повышение энергетической эффективности  на территории  Белокалитвинского района на 2010-2014годы»

	Стратегическая цель 6. Снижение потерь энергоресурсов; улучшение экологической ситуации; надежность функционирования систем жизнеобеспечения.

	Тактическая задача 6.1 Снижение удельных показателей потребления электрической энергии, тепловой энергии и воды, природного газа

	Показатель 6.1

Удельный расход тепловой энергии бюджетными учреждениями, расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета ( в расчете на 1 кв.м общей площади), Гкал
	%
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	
	
	
	

	Показатель 6.2

Удельный расход тепловой энергии бюджетными учреждениями, расчеты за которую осуществляются с применением расчетных способов ( в расчете на 1 кв.м общей площади), Гкал
	%
	0,2
	0,3
	0,3
	0,6
	0,6
	0,8
	
	-
	
	

	Показатель 6.3

Изменение удельного расхода тепловой энергии бюджетными учреждениями, расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета ( в расчете на 1 кв.м общей площади), Гкал
	%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	-
	
	

	Показатель 6.4

Изменение удельного расхода тепловой энергии бюджетными учреждениями, расчеты за которую осуществляются с применением расчетных способов ( в расчете на 1 кв.м общей площади), Гкал
	%
	0,0
	0,1
	0,1
	0,3
	0,3
	0,2
	
	-
	
	

	Показатель 6.5

Изменение  отношения удельного расхода тепловой энергии бюджетными учреждениями, расчеты за которую осуществляются с применением расчетных способов к удельному расходу тепловой энергии бюджетными учреждениями, расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета 
	%
	-0,2
	0,7
	0,7
	1,5
	1,5
	1,0
	-
	-
	-
	-

	Показатель 6.6

Удельный расход воды на снабжение бюджетных учреждений, расчеты за которую осуществляются с  использованием приборов учета ( в расчете на 1 человека) куб.м.
	%
	5,4
	5,4
	5,4
	5,3
	5,3
	5,3
	
	-
	
	

	Показатель 6.7

Удельный расход воды на снабжение бюджетных учреждений, расчеты за которую осуществляются с  применением расчетных способов ( в расчете на 1 человека) куб.м.
	%
	8,9
	8,9
	8,9
	8,9
	8,9
	9
	
	-
	
	

	Показатель 6.8

Изменение удельного расхода  воды на снабжение бюджетных учреждений, расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета ( в расчете на 1 человека) куб.м
	%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	-
	
	

	Показатель 6.9

Изменение удельного расхода  воды на снабжение бюджетных учреждений, расчеты за которую осуществляются с  применением расчетных способов ( в расчете на 1 человека) куб.м.
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-
	-
	
	

	Показатель 6.10

Изменение  отношения удельного расхода воды на снабжение бюджетных учреждений, расчеты за которую осуществляются с применением расчетных способов, к удельному расходу воды на снабжение бюджетных учреждений, расчеты за которую осуществляются с использованием приборов
	%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-
	-
	
	

	Показатель 6.11

Удельный расход электрической  энергии на обеспечение бюджетных учреждений, расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета ( в расчете на 1 человека). кВтч.
	
	262,0
	258,0
	258,0
	254,0,0
	254,0
	250,0
	-
	-
	
	

	 Показатель 6.12

 удельный расход электрической энергии на обеспечение бюджетных учреждений, расчеты за которую осуществляются с применением расчетных способов( в расчете на 1 человека). кВтч.
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-
	-
	
	

	Показатель 6.13

Изменение удельного расхода электрической  энергии на обеспечение бюджетных учреждений, расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета ( в расчете на 1 человека), кВтч.
	
	-8,0
	-4,0
	-4,0
	-4,0
	-4,0
	-4,0
	-
	-
	
	

	 Показатель 6.14

 Изменение удельного расхода электрической энергии на обеспечение бюджетных учреждений, расчеты за которую осуществляются с применением расчетных способов( в расчете на 1 человека), кВтч.
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-
	-
	
	

	Показатель 6.15

Изменение  отношения удельного расхода электрической энергии на обеспечение  бюджетных учреждений, расчеты за которую осуществляются с применением расчетных способов, к удельному расходу электрической энергии на обеспечение  бюджетных учреждений, расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-
	-
	-
	-

	Тактическая задача 6.2 Проведение энергоаудита, энергетических обследований, ведение энергетических паспортов

	Тактическая задача 6.3 Внедрение энергосберегающих светильников, в т.ч. на базе светодиодов

	Муниципальная долгосрочная целевая программа «Комплексные меры  противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Белокалитвинском районе на 2011-2013 годы»

	Стратегическая цель 7.  Формирование антинаркотической культуры личности 

	Тактическая задача 7.1 Формирование установки на неприятие наркотического стереотипа мышления, пропаганда здорового образа жизни.

	Муниципальная долгосрочная целевая программа «Профилактика экстремизма и терроризма в Белокалитвинском районе на 2012-2014 годы»

	Стратегическая цель 8. Профилактика терроризма на объектах культуры

	Тактическая задача 8.1 Усиление антитеррористической  защищенности объектов социальной сферы

	Муниципальная долгосрочная  целевая программа «Доступная среда на 2011-2014 годы»

	Стратегическая цель 9.Формирование условий устойчивого развития доступной среды для инвалидов и других маломобильных  групп населения. 

	Тактическая задача 9.1 Обеспечение беспрепятственного доступа инвалидов к объектам социальной инфраструктуры.

	Муниципальная долгосрочная  целевая программа «Развитие муниципальной службы в Белокалитвинском районе  (2011-2015 годы)

	Стратегическая цель 10. Диспансеризация муниципальных служащих, повышение квалификации, профессиональная переподготовка. 

	Тактическая задача 10.1 Диспансеризация муниципальных служащих

	Муниципальная долгосрочная  целевая программа «Развитие и использование информационных и телекоммуникационных технологий  в Белокалитвинском районе на 2013-2015 годы»

	Стратегическая цель 11. Расширение доступа граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления и органов Администрации Белокалитвинского района 

	Тактическая задача 11.1  Информационное  обеспечение включая программное обеспечение

	Стратегическая цель 12. Развитие материально-технической базы органов местного самоуправления и органов Администрации Белокалитвинского района

	Тактическая задача 12.1 Ремонт ( содержание) орг.техники

	Стратегическая цель 13. Расходы на связь

	Тактическая задача 13.1 Расходы на связь и интернет

	Муниципальная долгосрочная  целевая программа «Развитие материально-технической базы, реализация мероприятий по повышению доверия граждан, созданию положительного имиджа и освещению деятельности администрации Белокалитвинского района на 2013-2015 годы»

	Стратегическая цель 14. Обеспечение доступа граждан к информации о деятельности Администрации района

	Тактическая задача 14.1  Информационное обеспечение деятельности Администрации района в т.ч. подписка на периодические издания, услуги статистики 

	Стратегическая цель 15.  Развитие материально-технической базы Администрации района  

	Тактическая задача 15.1 Приобретение канцтоваров, хозтоваров, запасных частей для автомобилей

	Тактическая задача 15.2 Организация и проведение мероприятий по охране труда


                Начальник отдела культуры                                                                      М.В.Мирская
